
参加費無料 組織再構築 社員成長 労働リスク激減

いただいた情報をもとにご案内をお送りさせていただいておりますが、今後ご案内の送付が必要でない方は、
弊社ホームページよりご連絡いただきますようお願い申し上げます。
いただいた個人情報は、第三者に提供することはございません。

☆労務トラブルを減らしたい経営者様へ

第７回会社における人と組織の再構築
－アフターコロナにおけるリストラクチャリングの戦略－

人材不足や、余剰人員が出てしまって困っていたり、会社の方向性に合わない社
員を抱えて困っていたり、社員をどう評価していいのか悩んでいたりしませんか？
そんな経営者様にお伝えしたい事項がございます。
本セミナーでは、

☑組織再構築の必要性
☑組織再構築の３つの戦略
☑既存人員を成長させるために必要な事項と戦略

についてご説明致します。
労務問題のプロが教えるリスク回避の方法について一緒に学びましょう！

お申込みはこちらから
→申し込み用QRコード
https://forms.gle/LgPd4vayvzDqgXEd8 弊社HP QRコード

講師 社会保険労務士 松本 季一郎

社会保険労務士事務所ネクストシーズン 代表
【プロフィール】
約９０００社の中小企業経営者が相談した社会保険労務士
１９７４年 大阪府堺市生まれ

業界最大手の社会保険労務士法人グループで１６年間勤務。
２０００社を超すクライアント企業を擁するエリアの助成金や労務相談を担当。
２０１９年労務人事コンサルティング専門の社会保険労務士事務所を設立。

“２０２１年度版会社を元気にする
ミニガイド“プレゼント
セミナー参加者の皆様には、
厚生労働省関連の助成金の中で
使い勝手の良いものを取り上げて
紹介している冊子をプレゼント！

日時 １０月14日（木）、20日（水）
13：30～15：00

場所 エル・おおさか ７階７０７号室
(大阪府立労働センター)

大阪市中央区北浜東３－１４
※規程人数に達し次第締め切り

申し込みはたったの２ステップ！
①QRを読むかURLを打ち込み、
申し込みフォームを開く。
②必要事項を記入する。
※読み込めない場合は、弊社HPから
ご連絡ください。
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